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Fecha de Impresién

Poblacién [
Asegurar la calidad educativa mediante Programa Educativos Acreditados ylo Evaluados y la disposicion de los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la aperacion del sistema OBJETIVO Alumnas y alumnos .
educative estatal, incluye actividades de la administracien central y unidades de apoyo académico-administrative asi como de planeacién, organizacion, direccion, evaluacién, control, seguimiento, REFERENCIA Eiras g dunos 35,000 30,000 65.000
transparencia y rendicion de cuentas; tode el proceso bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia, Y ' ' ’
POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 850 1.700
POSTERGADA  Alumnas y alumnos 200 200 400
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto 3 T Variacion.
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
15,648,479 15,648,479 15,648,479
: : ones -
| de D+ ! Periode  2013-2018
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema
Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accién
Alineacidn al Plan Estatal de Desarroilo Periodo  2017-2021
‘ Eje | E1 Desarrollo Humane y Social
Tema |-
‘ Subtema | -
Objetivo [ 13 Desarrollar ambii propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una fi ion ed a integral.
| Estrategia o1 Promover los derechos humanos, los valores democriticos, la igualdad de género y el respeto por el medio ambiente, a fin de contribuir a la armonia social.
Linea de Accién - - - -
T B == TR D PR T s R .
T - i
i Clave | Fuente Origen % Porcentaje 3 Autorizado Modificado | Gasto Vaﬂadén !
| 1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 46.66 7.302,281 7,302,281 0 7 302 251 }
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 0 1] 0 Q
| 1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 6.67 1 043 918 1,043,918 0 1,043,918 i
! S T OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO e : i A sy G
Clave | Fuente Programa Origen Porcentaje | Autorizado Modificade ‘ Gasto Variacién
2579019  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION  CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 0.00 0 7,302,281 0 7.302.,281 |
PUBLICA 2019
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 46.66 7.302.281 0 0 o]

PUBLICA 2018




Referencia Resumen Narrativo

Oferta educativa institucional
FIN inclusiva y de buena calidad
que cubra las expectativas
en educacién superior de los
egresados de la educacion
media superior para atender
las necesidades del entorno
productivo de la regién

Alumnas y alumnos de
PROPOSITO educacion superior
tecnolégica cuentan con los
conocimientos durante todo
su proceso académico en
nivel superior tecnolégico.
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Datos del Indicador

Nombre del Indicador / Método de
Descripcién del Indicador Célculo
-Porcentaje de coberturade la ~ PORCENTUAL
institucion
-Este indicador muestra la aceptacion
total de los aspirantes respecto a la
capacidad de la institucion
-Eficiencia terminal PORCENTUAL
-Este indicador muestra la relacion de
alumnos que ingresan y los que
‘egresan en un cohorte generacional
-Desercion escolar PORCENTUAL
-Este indicador muestra la cantidad de
alumnos y alumnas que abandonan sus
estudios por pericdo,
-Aprovechamiento académico PORCENTUAL
-Este indicador muestra la calidad de
los procesos de ensenanza-aprendizaje
en la busqueda de la excelencia y
competitividad académica.
-Porcentaje de egresados insertados PORCENTUAL

en el mercado laboral

-Este indicador nos muestra el
porcentaje  de egresados que se
encuentran laborando dentro de su
campo de especialidad en relacion al
total de estos.

-Porcentaje de egresados satisfechos PORCENTUAL
“Este indicador mide el grado de

satisfaccion de los egresados de la

institucion respecto a la calidad del

proceso académico formativo y los

servicios de apoyo ofertados.

Tipo/ Férmula / Variables
Dimensién / de la Formula
Frecuencia

ESTRATEGICO

AA/TAA*100
EFICACIA AA = Alumnos aceptados
ANUAL

TAA = Total de alumnos aspirantes
ESTRATEGICO

ACPE/TAIPE™100
EFICIENCIA ACPE = Alumnos que concluyen su programa
ANUAL educativo

TAIPE = Total de alumnos que ingresan al
programa educativo

ESTRATEGICO
AAPE[TAIPE*100

EFICIENCIA AAPE = Alumnos que abandonan el periodo
ANUAL escolar
TAIPE = Total de alumnos que ingresan al
periodo escolar
ESTRATEGICO
CA/CT*100
EFICENCIA ¢4 - Calificaciin alcanzada
ANUAL
CT = Calificacion total
GESTION
EML/TE®100
GALIRAD EML = Egresados en mercado laboral.
ANUAL
TE = Total de egresados
GESTION
ES/TE*100
CALIDAD ES = Egresados satisfechos en el ciclo escolar
ANUAL

| Unidad de

Medida

Alumnas v

alumnos

Alumnas y
alumnos

Indicadores

Indicadores

Indicadores

Indicadores

Calificacion

Calificacion

Egresados

Egresados

Egresados

“Avance de |a Meta del Indicador

Meta Reprogramada

Valor Logrado Justificaciones Mensuales

del Mes
87.50
350 0 Este indicador se mide al inicio de cada cuatrimestre, por
lo que en este mes no aplica
400 0
62.50
63 '] En esle mes los alumnos se encuentran en estadias, por
lo que los datos se obtienen al finalizar el cuatrimestre
mayo-agosto
100 0
10.00
10 0 Las bajas son reportadas al final de cada cuatrimestre,
por lo que en el mes de julio no aplica este indicador
100 998 Matricula inicial del cuatrimestre mayo-agosto
90.00 |
|
90 0 \En este mes no aplica este indicador, las calificaciones se
|obtienen al término del cuatrimestre
100 0
100.00
400 | 282 Informacién con corte al mes de julio de los egresados
que se encueniran laborando del cuatrimestre enero abril |
400 | 400
|
|
90.00
!
315 0 La encuesta a egresados se realiza al final de cada

cuatrimestre, por lo que en este mes no aplica este
| indicador

2E14619/E103T2 - CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 / DESARROLLO HUMANQ Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

Valor Logrado
Acumulado

73

998

441

620

20

000

0.00

0.00

0.00

71.13

0.00
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1 ~ Datos del Indicador e e ) R R U R Avance de la Meta del indicador ST i I
= Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo ! Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcién del Indicador Célculo Dimension / de la Férmula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
TE = Tolal de egresados en el ciclo escolar Egresados 350 0 0
Oferta educativa a nivel -Porcentaje de matricula total PORCENTUA GESTION 100.00 100.00  ‘www.utpasodelnorte. mx
Componente superior recibida atendida L (ENI+ERI/MTA100
col —Estellnd\caidor nosl mueslradel giada da EEIGIENGY ENI = Esludiantes nuevo ingreso Estudiantes 350 0 Los alumnos de nuevo ingreso del cutarimestre mayo 73
cumplimisnto gn e avarce de atancion agosto se reportaron en &l mes de junio, el mes de julio no
de una matricula atendida en el ciclo ANUAL = Zlean
escolar 2018-2019 determinada comao P
poblacion objetivo . " —
ERI = Estudiantes de reingreso Estudiantes 950 0 Esta informacion se reporto en el mes de junio. el mes de 925
julio no aplica
MTA = Matricula total atendida Estudiantes 1,300 0 La matricula del cuatrimestre mayo-agosto se reporto en 998
el mes de junio , en este mes no aplica este indicador
Plantilla docente actualizada -Porcentaje de evaluacion docente PORCENTUA  GESTION 90.00 0.00 www.utpasodelnorte.mx
Componente -Este indicador nos muestra el L {DEA/TDE)*100
co2 neremento: da docf‘;']‘fs evaluados o CALIDAD DEA = Docentes evaluados aceplables Evaluaciones 45 0 Se reprogramo la encuesta para el mes de agosto debido 0
% acemdb e por a que en el mes de julio aun se encuentra el Sl en
estudiantes a través del instrumento de ANUAL i e
evaluacion institucional 9
TDE = Tolal de docentes evaluados Evaluaciones 50 0 0
Formacion integral -Porcentaje de estudiantes en PORCENTUA GESTION 96.92 28.06 www utpasodelnorte.mx
Componente fortalecida formacion integral L (NEFITMA}*100 |
03 ;?zima‘;dma‘;z' Zﬂsiudi:::!l::va qu‘i EFICACIA NEFI = Numero de estudiantes en formacion Estudiantes 1.260 93 Alumnos participando en actividades extracurriculares y/| 280
integral i i
participan en alguna actividad de ANUAL niegr aqliiposiceprasdniaiivos
formacion integral ofertada por la
Universidad con relacion a la matricula . | .
alcanzada. TMA = Total de matricula alcanzada Estudiantes 1.300 998 Matricula inicial del cuatrimestre mayo-agosto 998
Desarrollo de camparias en  -Porcentaje de campanas para el PORCENTUAL GESTION 100.00 0.00 www.utpasodelnorte.mx
Actividad materia de perpectiva de fomento de perpectiva de género | {CPGR/CPGP)*100
€0101  género y atencion a grupos ‘ES'EI‘ '““l'cadml ‘_"05' muestra de' EFIGIENCIA CPGR = Campanias de perspecliva de género  Campana 4 0 En el mes de julio no se hicieron campaiias relacionadas 0
vulnerables cumplimento en la "“FIJ lementacion de ANUAL realizadas con este indicador, en el mes de agosto se tiene
una campafia para la atencion de programada una reunion cen el Instituto Municipal de las
grupos vulnerables, asi como para el Mujeres IMM, las camparias estan
fomento de equidad y perspectiva de ¥
genero CPGP = Campafias de perspactiva de género  Camparia 4 0 a
programadas
Participacion de estudiantes -Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL GESTION 96.92 5912  www utpasodelnorte mx
Actividad en eventos académicos participantes en eventos académicos (EPEA/TMA)* 100
co102 -Este ! |lnd|ca$|jor noT d_mt:es!ra el SALIDAD EPEA = Estudiantes participantes en eventos Eventos 1,260 323 Los estudiantes acudieron al taller "Usec optimo del 590
DO;C.B.“ g, ne fs i 'a"d‘?s s ANUAL académicos software de dibujo mecanico”, Taller de Calidad
Paribian en. avphics. soadeiiods ¥ Profesional y Conferencia de estrés laboral
contribuyen a su formacion profesional.
TMA = Total de matricula alcanzada Eventos 1.300 998 Matricula inicial del cuatrimestre mayo-agosto 998




Referencia

Actividad
co103

Actividad
coz201

Actividad
coz02

Actividad
Co301

Actividad
C0302

Resumen Narrativo

" Contratacion de entes

auditores, acreditadores yfo
certificadores de programas
educativos de calidad o
gestion académica

Capacitacién y desarrollo
docente

Produccion académica
docente

Desarrollo de actividades
culturales y deportivas

Desarrollo de campaiias en
materia de salud, medio
ambiente y acercamiento
social
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Nombre del Indicador /
Descripcidn del Indicador

-Porcentaje de acreditaciones
alcanzadas

-Este indicador refleja el grado de
avance en e cumplimiento de
acreditaciones alcanzadas en relacion
al total de programas educativos
ofertados

-Porcentaje de docentes capacitados
-Este indicador mide el grado de avance

que tendra la institucién entre los
docentes que han recibido capacitacion
en relacion al total de la plantilla
docente

-Porcentaje de productos

académicos entregados

-Este indicador refleja el cumplimiento
de la produccion académica entregada
por los PTC en el periodo establecido.

-Porcentaje de estudiantes
participantes en eventos culturales y
deportivos

-Como parte de su formacion integral,
este indicador muestra la cantidad de
estudiantes que participan en alguna
actividad cultural o deportiva en relacion
a la matricula total alcanzada.

-Porcentaje de campaifas de
formacién integral realizadas

-Este indicador nos muestra el grado de
avance en la realizacion de campanas
en materia de salud, medio ambiente y
acercamiento social como parte de la
formacion civica del estudiante

Método de
Célculo

PORCENTUAL ESTRATEGICO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

Datos del Indicador

Tipa/
Dimension /
Frecuencia

CALIDAD

ANUAL

GESTION
EFICIENCIA

ANUAL

GESTION
EFICIENCIA

ANUAL

GESTION
EFICACIA

ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

Férmula / Variables
de la Férmula

(CA/TAF 100
CA = Acreditaciones alcanzadas

TA = Total de acreditaciones

(DCITPD)™100
DC = Docentes capacitados

TPD = Total de plantilla docente

(PAE/PAP)"100
PAE = Praductos académicos entregados.

PAP = Productos académicos programados

(NECD/TMA)" 100

NECD = Numero de estudiantes participantes en

aclividades culturales y deportivas

TMA = Total de matricula alcanzada

| (CFIR/CFIP)"100

CFIR = Camparias de formacion integral
realizadas

CFIP = Campanas de formacion integral
programadas

Justificacién de Dif;

Unidad de
Medida

Agreditacion
bianual

Acreditacion
bianual
Capacitaciones

Capacitaciones

Praductos

Productos

Estudiantes

Estudiantes

Campana

Campana

S

Meta Reprogramada
Valor Logrado
del Mes
5 0
10 10
100.00
50 12
50 62
100.00
15 4
15 9
92.31
1,200 24
1,300 998
100.00
3 2
3 2

~Avance de la Meta del Indicador

Justificaciones Mensuales

En este mes no se acredito ni se evaluaron programas
educativos

capacitaciones externas para los docentes de
mecatronica e inglés, en el mes de agosto se tiene
progarmada la semana de capacitacion y actualizacion
docente

Se diseniaron manuales de asignatura

Los alumnes de futbol 7 varonil y femenil participaron en
la liga "La Kaskara”, no se programaron mas eventos
debido al periedo vacacional

La unidad de atencién y promocion de la salud mantiene
camanas permanentes de planificacion familiar y pruevas
de VIH a la comunidad estudiantil

Valor Logrado %
Acumulado
30.00
3
10
53.23
33
62
100.00
9
9
12.02
120
998
200.00
4
2

con Ri

a las Metas Programadas

FIN: En el mes de julio no aplica el indicador de cobertura, eficiencia terminal, desercion escolar, aprovechamiento académico y porcentaje de egresados ya que estos se miden al inicio ¢ termino del cuatrimestre.

PROPOSITO: En el mes de julio no se llevaron a cabo servicios tecnoldgicos, estan programados para el mes de septiembre

C01: En el mes de julio no aplica este indicador por no ser inicio de cuatrimestre

C02: Esta encuesta se aplica en el mes de marzo, julio y noviembre, en el mes de julio no se aplico debido a que el Sistema Integral se encuentra en proceso de migracion, se tiene programada para el mes de agosto

Hoja No.

Fecha de Impresién

Medios de
Verificacidn

‘www.utpasodelnorle.mx

www.utpasodelnorte.mx

www . utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte.mx

www.utpasodelnorte. mx

€0101: En el mes de julio no se han llevado a cabo campafias de perspectiva de género, esta en proceso un convenio de colaboracion con el Institulo Municipal de la Mujeres (IMN) para capacitar al personal y alumnos de la Universidad Tecnologica Paso del Norte, para sepliembre y octubre se lienen programadas estas camparnias.

C0103: En el mes de julio no se llevd a cabo certificaciones o acreditaciones a los programas académicos, seguimos con 3 programas acreditados.
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Supuestos
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